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En un entorno empresarial cada vez más competitivo y cambiante, las organizaciones necesitan
algo más que procesos, necesitan propósito, liderazgo consciente y equipos alineados con una

visión clara.
Soy Víctor López, consultor especializado en desarrollo organizacional, capacitación

empresarial, conferencias transformadoras y sesiones de coaching estratégico. 
Mi propósito es ayudarte a construir culturas organizacionales sólidas, líderes inspirados y

equipos que no solo cumplan objetivos, sino que los superen con pasión y compromiso.
Cada servicio que ofrezco está diseñado para provocar un cambio real, desde diagnósticos

organizacionales que revelan oportunidades clave, hasta experiencias formativas que conectan
método, emoción y acción.

Si estás buscando algo más que una simple capacitación, si quieres generar impacto, cohesión y
resultados sostenibles en tu empresa… 

Transformamos organizaciones,
 inspiramos líderes, potenciamos resultados

este es el momento de dar el siguiente paso.



Consultoría en desarrollo Organizacional

 Diagnóstico estratégico, alineación cultural y diseño de planes de acción para
transformar tu organización desde la raíz.

 Beneficios:
Claridad en procesos y roles.
Equipos más cohesionados.

Cultura organizacional alineada a resultados.
Medición de desempeño.

Planeación y enfoque al cliente.
desarrollo del personal.

 

Impulsa el crecimiento desde adentro

 ¿Listo para rediseñar tu empresa 
desde su esencia?

Más Información

http://www.avanceconsultoria.mx/consultoriaendesarrolloorganizacional


 Diseño de experiencias formativas que combinan neurociencia, liderazgo y
acción. Cada taller está pensado para generar cambios reales en el

comportamiento y desempeño de los equipos.
 Beneficios:

Equipos más motivados y comprometidos
Mejora en habilidades blandas y técnicas

Aprendizaje vivencial y memorable

Capacitación Empresarial
Formación que inspira, transforma y moviliza

¿Quieres que tu equipo aprenda,
 crezca y se transforme?

Más Información

http://www.avanceconsultoria.mx/cursosempresariales


 Conferencias diseñadas para inspirar, provocar reflexión y generar acción.
Temas como neuroliderazgo, propósito, cultura organizacional y liderazgo

consciente.
 Beneficios:

Inspiración colectiva
Activación emocional y mental

Posicionamiento de marca empleadora
 ¿Buscas una conferencia que deje huella en tu audiencia?

Conferencias de Alto Impacto
Ideas que motivan, historias que conectan

 ¿Buscas una conferencia que 
deje huella en tu audiencia?

Más Información

http://www.avanceconsultoria.mx/conferencias-al-personal


Coaching Estratégico

 Beneficios:
Mayor claridad y enfoque

Desarrollo de habilidades de liderazgo
Alineación entre propósito personal y profesional
 ¿Te gustaría llevar tu liderazgo al siguiente nivel?

Acompañamiento personalizado para líderes
 que quieren ir más allá

 ¿Te gustaría llevar tu liderazgo 
al siguiente nivel?

Sesiones de coaching para potenciar el liderazgo, la toma de
decisiones y el desarrollo personal y profesional.

Más Información

http://www.avanceconsultoria.mx/sesiones-de-coaching


Conoce nuestros programas de alto impacto :

 Lidera es un programa empresarial de desarrollo
en competencias de liderazgo, completo y

actualizado y totalmente apegado a las
necesidades de la organización que lo requiera.

 “Ninguna mejora sucede en una organización sino
es a través de sus líderes”.

 Integra, Es un programa completo para el
desarrollo de equipos competitivos, con un enfoque

en la planeación del propio equipo y la relación y
sinergia entre los mismos.

 “Los procesos en la organización son efectivos en la
proporción que el equipo de trabajo este integrado

para aplicarlos”.
Más Información

Más Información

http://www.avanceconsultoria.mx/integra
http://www.avanceconsultoria.mx/lidera


MÁS INFORMES

Egresado como Contador Público de la Universidad de Sonora.
Maestría en Competitividad Organizacional en la Universidad del Noroeste. 

Diplomado en Formación de Consultores de acuerdo con la Norma de Competencia Laboral en
consultoría general.

Diplomado en Administración de Recursos Humanos.
 Diplomado en Psicoterapia Gestalt. 

Especialidad en Programación Neurolingüística en el Centro Mexicano de PNL en Guadalajara. 
Certificado como Coach en el Centro Mexicano de PNL en Guadalajara.

Certificado en Competencia Laboral como Consultor Empresarial. 
Certificado como instructor empresarial.

Conferencista profesional desde 1992 en áreas de liderazgo, Superación Personal, Conflictos en la
Comunicación, Desarrollo de la personalidad e integración de equipos, liderazgo y más.

Consultor experto en desarrollo organizacional prestando servicios de planeación estratégica, BSC,
profesionalización empresarial, creación y seguimiento a KPIs, desarrollo de equipos de trabajo,

diagnóstico  en clima organizacional, desarrollo de líderes y más.
 Mas de 20 años como consultor en Desarrollo Organizacional.

Semblanza
Víctor M. López Canizalez

Más Información

http://www.avanceconsultoria.mx/filosofiaavance


Consultoría y Capacitación en
 Desarrollo empresarial.

Consultoría y Capacitación en
 Desarrollo empresarial.Gracias!!!
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